Pracovni staz v Budapesti - ERASMUS+

V terminu 30. 5. —19. 6. 2022 se vybrani Z4ci 2. a 3. ro¢niku nasi $koly oboru Hotelnictvi a Cestovni ruch
zUcastnili odborné pracovni staze v ramci projektu ERASMUS+, aby tak ziskali odborné zkusenosti
v luxusnich hotelech a restauracich v hlavnim mésté Madarska — Budapesti.

Projektu se zucastnilo 10 zaka, kritériem pro jejich vybér byla mimo jiné jejich odbornost a také znalost
anglického jazyka, jelikoz Zaci museli projit jazykovym kurzem, nebot dorozumivacim jazykem na vsech
pracovistich byl pravé anglicky jazyk.

Zaci byli rozdéleni do jednotlivych stfedisek, kde pracovali v obsluze nebo kuchyni, a to v:
The Three Corners hotel Anna

Mellow Mood Hotels — Estilo Fashion Hotel, Expo Congress Hotel

Jamie Oliver’s Italian Budapest

Spiler Buda

Tréfea Grill Etterem

Vradmci staze Zaci odpracovali 15 dni, tedy 5 dni v kazdém tydnu. Volné dny pak byly vyplnény
kulturnim programem, ktery byl zaméfen na poznavani kras, kulturnich tradic, pamétihodnosti
a turistickych atraktivit hlavniho mésta Budapesti a jeho nejblizsiho okoli. Stazisté mimo jiné navstivili
napriklad Tropicarium, Muzeum gastronomie, a také lazné. Béhem svého pobytu plné vyuZivali
legitimaci MHD, diky které méli zdarma moznost cestovat po Budapesti vSemi dopravnimi prostiedky
(metro, tramvaje, autobusy, trolejbusy a také lodni doprava na Dunaji). Ubytovani Zaka bylo v plné
vybavenych apartmanech v samém srdci mésta.

Cilem projektu bylo, aby se zaci/stazisté seznamili s praci v prostfedi modernich gastronomickych
provozech, poznali nové a jiné metody a technologie prace v odbytovych a vyrobnich stfediscich, ale
také pfi préci na recepci hotelu. Nedilnou soucasti pak bylo zvySeni jazykové drovné zak(, preci jen
komunikace s hosty, ale také se spolupracovniky, probihala v anglickém jazyce. StaZisté méli moznost
nahlédnout pod poklicku fungovani ekologicky udrzitelného hospodareni hotelll a restauraci, které je
v soucasné dobé velmi diskutovanym tématem.

O bezpecnost Zzak( na misté se kromé koordindtora projektu z madarské strany starali také
pedagogové nasi skoly a samoziejmé mentofi na jednotlivych pracovistich. V pribéhu celého projektu
posilali Zaci a pedagogové do skoly fotky z rliznych pracovist, které byly vkladany na FB a web skoly a
vsichni tak méli moznost vidét mista, na kterych pracovali, ale i to, jak travili volny ¢as.

Zaci prekonali poéateéni obavy a strach, zejména z jazykové bariéry, ale také i z odlou¢eni od rodin
a pratel a po tfech tydnech, kdy projekt koncil, se jim nechtélo vracet domu. Mnozi z nich diky svym
vybornym pracovnim dovednostem a pfistupu k praci dostali nabidku na letni brigddu i moZnost
budouciho zaméstnani. Z toho mizeme usoudit, Ze cil této mobility byl zcela naplnén.
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